Liebe Mitglieder und Unterstitzerinnen/Unterstitzer des BSW,

zunachst mochte ich mich nochmals bei allen bedanken, die am 22.02.2026 an

unserem Workshop zur Landesarbeitsgruppe ,,Arbeit und Soziales* teilgenommen
haben. Eure Energie, euer Engagement und eure ldeen haben einen wertvollen Auftakt
geschaffen.

Jetzt mochten wir den Kreis erweitern und euch - alle Mitglieder und Unterstutzer des
BSW - herzlich einladen, aktiv mitzuwirken.

Gemeinsam wollen wir in den kommenden Wochen und Monaten konkrete Projekte
entwickeln und die sozialen Schwerpunkte flr unser Landesprogramm erarbeiten.
Dafur brauchen wir viele Stimmen und Perspektiven aus der Mitgliedschaft und unseren
Unterstutzerkreisen.

Hier vorab die groben Themenfelder, die zunachst im Workshop entstanden sind:

e Arbeitsleben, Familienleben, Sozialraum, Gewaltpravention und Integration
Daraus gilt es herauszuarbeiten, was wir wie auf Landes- und kommunaler
Ebene umsetzen konnen

Aufruf: Expertise fiir Rentenpolitik gesucht!

Daflur suchen wir Menschen mit Fachwissen, beruflichem Hintergrund oder groBem
Interesse im Bereich Renten-, Sozial- oder Alterssicherungspolitik.

Wenn ihr jemanden kennt — oder selbst Expertise mitbringt — meldet euch bitte direkt bei
mir.

Unsere nachsten regelmaBigen Treffen finden digital statt und stehen allen offen, die
sich einbringen mdéchten.

Wenn ihr bei unserer Arbeit mitwirken mochtet, freuen wir uns sehr uber
eure Nachricht per E-Mail an lag-arbeit-soziales@sh.bsw-vg.de.

Jede Stimme zahlt — und jede Perspektive bereichert unsere gemeinsame Arbeit.

Den Link zur Videokonferenz am Dienstag, den 31.03.2026, um 18:30 Uhr
erhaltet ihrim Anschluss an eure Anmeldung.

Lasst uns gemeinsam soziale Politik in Schleswig-Holstein sichtbar machen!

Solidarische GriuBe

NicRA Wirdter


mailto:lag-arbeit-soziales@sh.bsw-vg.de




Hier unsere ,,Pinnwand“ vom Workshop -22.02.2026- nochmals ,,ordentlich“ zur besseren Ubersicht

Arbeitsleben

Vereinbarkeit
Familie & Beruf

Einen geslinderen Fokus
auf Arbeit: Arbeiten um zu
Leben-nicht umgekehrt

Forderung fur
Alleinerziehende im Beruf

Betriebliche
Kinderbetreuung

Aktive Arbeitsmarktpolitik
Programme fur
Langzeitarbeitslose

Unfreiwillige Teilzeit

Konzepte fur psychische
Gesundheit

Bessere Bezahlung fur
typische ,,Frauenjobs*
(Kita, Pflege) TVOD

Berufliche Bildung

Inklusion / Barierrefreiheit
am Arbeitsplatz

Unbefristete Vertrage fur
Lehrer

Rentenmodell komplett
andern

Eine , echte”
Grundsicherung

Familienleben

Mediensucht / Pravention
Eltern-Plicht-Info

Kostenloser
Schwimmunterricht fur alle

Arbeitsintegration der
Kinder (Chancengleichheit)

Pflichtfacher die
Zukunftsorientiert sind wie
Produktives Arbeiten,
Kunst, Werken, Garten
usw.

Schulsystem vereinfachen
(Wegvon Fachern die nicht
benotigt werden)

Verstandliches
Schulsystem

Ganztags-Kitas fordern

Keine Kita-Gebuhren (wie
in HH und Meck-Pomm)

Kostenfreie Schulspeisung

Offenes Kita-Konzept als
gescheitert sehen und
dafur Erziehung und
Sprache priorisieren

Vorschulen!!
Standard schaffen,
damit spater Uber-
gang Projekt mogl. ist)

Sozialraum

Bewegungsrdume und
Gemeinschafts-
einrichtungen

Gastronomie im landlichen
Bereich fordern (z.B.
weniger Steuern)

Gute und sichere
Spielplatze / Uberdachte
Spielplatze wie z.B. in DK

Kinderarzte
Hausarzt / System
vereinfachen

Gewaltpravention

Gewaltfreie
Schulen

Gewalt an Frauen

Besondere Sorgerechts-
Regeln bei hauslicher
Gewalt / Schulungen fur
Jugendamter, Gerichte usw

Gewalt / Schulungen flr
Jugendamter, Gerichte usw

Integration

Armutsmigration-Clans
verhindern Prifung von
Untervermietung und
Schulpflicht

Keine Migration nach
Gesetz sondern Migration
sinvollindividualisieren
und kontrollieren

Kostenlose Sprachkurse /
Alphabetisierung fur alle

Wohnungsbeschaffung fur
qalifizierte Arbeitskrafte

Vermogensnachweis fur
alle / Faires System



